ETTER

45. AUSGABE - OKTOBER 2018

Leir *g ARTIKEL:
“‘.
/‘“‘“
N
11t @ﬂ@
e Ao pRE!

9@:’% B
oV “:‘t:“sc“

OKTOBER

»Frostelnd geht die Zeit spazieren.
Was voriiber schien, beginnt.
Chrysanthemen blilhn und frieren.
Frostelnd geht die Zeit spazieren
Und Du folgst ihr wie ein Kind.

Geh nicht wie mit fremden Fiilen,
und als hétt'st Du Dich verirrt.
Willst Du nicht die Rosen griifien?
Lass den Herbst nicht dafiir biifen,
dass es Winter werden wird.

Nebel zaubern in der Lichtung
eine Welt des Ungeféhrs.
Raum wird Traum
und Rauch wird Dichtung.

Folg’ der Zeit, sie kennt die Richtung.
~Stirb und werde!” nannte er's.

Erich Kdstner

KonNTAKT:

Karlheinz Weber, Tel. 88 13 10
khweber@t-online.de
Heinz Weber, Tel. 069 - 40 58 55 67
heinzweber@email.de
Layout: Rolf Sturm
Sparkasse Dieburg, HELA DE F1 DIE
DEO4 5085 2651 0049 124522
Wir verwenden keine personenbezogenen Daten!

Portraitfotos werden nur mit Zustimmung der betroffenen
Personen verdffentlicht!
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Anerkennung ehrenamtlicher Leistungen!

In der &ffentlichen Diskussion wird oft aus-
gefihrt, dass unser Lebensumfeld deutlich
anders aussdhe bzw. vieles nicht so funk-
tionieren oder so nicht existiert, wenn es
das ehrenamtliche Engagement vieler Men-
schen nicht geben wiirde!

Einer relativ aktuellen, im Auf-
trag der Bank INGDiBa
AG durchgefihrten Studie
zufolge, sind in der Bun-
desrepublik tber 23 Milli-
onen Menschen in Gesell
schaft, Kirche, Sport oder
Katastrophenschutz ehren-
amtlich tatig. Die meisten
Personen fihren ihre Tatigkeit
unspektakulér im Hintergrund aus,
weil sie einfach helfen méchten
und werden von der Offent-
lichkeit kaum wahrgenom-
men.

Die Motivation, sich
nachhaltig ehrenamtlich
zu befdtigen, hangt sehr
stark von der Anerken-
nung ab, die den im Eh-
renamt tatigen Personen ent-
gegengebracht wird. Die Stadt

Viel wichtiger ist jedoch die Wahrnehmung,
dass ehrenamtliche Tétigkeiten generell aner-
kannt und geschatzt werden.
In 2013 wurden von der Initiative -Wir sind
Breidert- bereits zwei Personen geehrt. In
diesem Jahr waren es gleich vier Gruppie-
rungen bzw. spezifische Personen,
- die mit einer Ehrenurkunde aus-
gezeichnet wurden:

Das Team ,Offentlicher
Biicherschrank”: Ingrid und
Gerhard Bogershausen,
Dieter Miller, Rudi Schleicher
und Heinz Weber.

Die ,Vogelmiitter” Herta Botz
und Sigrid Braun.

Der ,Werkstatt-Onkel”

Lennart Werelius.

Der Mediengestalter und
Mann fir alle Falle”
Rolf Sturm.

Bedauerlich war nur, dass nur

wenige der betreffenden Per-

sonen die Urkunde persénlich
entgegennehmen konnten.

In seiner generellen Laudatio hat un-
sere Birgermeister in der ihm eigenen
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Kulturhalle  stattfindende ‘ :
Ehrenamtsmatinee, die am |
Sonntag, den 14. Okiober

zum 13. Mal stattfand.

Hier werden ausgewdhlte
Personen oder Gruppen durch

die Ubergabe von Ehrenurkunden

oder Medaillen geehrt. Mein Empfinden ist,
dass diese Veranstaltung fir die zu Ehren-
den eine groBe AuBenwirkung hat. Natiir-
lich freuen sich besonders die ausgewdhl-
ten Personen dariber.
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sung der Artikel 26f , Staatsziel

zum Schutz und zur Férderung

der Ehrenamtes” folgendes zu-
satzlich eingefigt werden soll:

,Der ehrenamtliche Einsatz fiir

das Gemeinwohl genief3t den Schutz
und die Férderung des Staates, der Gemein-
den und Gemeindeverbdnde”.

Ich denke, das ist eine Ehrung aller ehren-
amtlich Tatigen und hoffentlich Motivation
zur Nachahmung!



KuRrRzZ-INFORMATIONEN

Der neue Bucherschrank...

... erfreut sich groBBer Akzeptanz und
so sollte es méglichst auch bleiben!

Das Konzept des Biicherschranks
ist es, dass der Inhalt berschaubar
bleibt, d.h. dass die gleiche Menge,
die entfnommen wird, auch wieder
einflieBen kann.

Uberschwemmen Sie bitte den Bij-
cherschrank nicht mit groflen Men-
gen und denken Sie an die ehren-
amtlichen Akteure, die Uberzéhlige
Biicher wegrdumen miissen.

Der Biicherschrank ist nicht als Zwi-
schenlager gedacht. Wir bitten die
Nutzer, diese Regeln zu beachten!

Wenn Sie groBere Mengen an Bi-
chern abgeben méchten, nehmen
Sie Kontakt mit uns auf. Wir werden
gemeinsam einen Weg finden.

Zerrissene oder verschmutzte Bi-
cher gehéren zum Altpapier!!!
Wir bedanken uns fir lhre Mitarbeit.

Die Sparkasse im Breidert
wieder mit Briefkasten!

Die Sparkasse Dieburg
 hat uns informiert,
dass ab sofort die
Briefkasten der
Zweigstelle Breidert
- sowohl innen als
auch auBBen - wieder
akiv sind, zeitnah geleert werden
und wieder genutzt werden kénnen.

Kooperation mit dem ,,For-
derkreis des Kindergartens
Zwickaver Strafle e. V.“

Der Férderkreis méchte enger und
zielorientiert mit der Initiative zum
beidseitigen Nutzen kooperieren.
Ein erstes Konfakigespréch hat statt-
gefunden. Wir sehen die Bestrebung
sehr positiv und der weiteren Ent-
wicklung erwartungsvoll entgegen.

TERMINE -« TERMINE

9.11.18 Einkaufsbus
10.11.18 Waldtag am Bernsche
13.11.18 GansEssen
15.11.18 PCCoaching
24.11.18 Advent am Bernsche
29.11.18 Arbeitsireffen

»HILFE ZUR SELBSTHILFE”

IM REGELBETRIEB!

PC-Coaching ist aus den Kinderschuhen,...

...hat sich als ein weiteres Leistungselement
der Initiative -Wir sind Breidert- etabliert
und ist in den Regelbetrieb iGbergegangen.
Wir freuen uns iber die rege Nutzung, die
hohe Akzeptanz und das iberaus posi-
tive Feedback der Teilnehmer, die
zu schatzen wissen, dass keine
technischen Vortrdge gehalten
werden, sondern im direkten
Dialog bei der Arbeit am eige-
nen Gerdt, ,Hilfe zur Selbsthil-
fe” gegeben wird.

Das Ambiente beim ,4-Augen-
Dialog” bzw. in der ,Kleinstgruppe”

wird als angenehm empfunden — auch weil
evil. persénliche Unzulénglichkeiten individu-
ell gelost werden.

Regelbetrieb heift, dass auf das PC-Coaching
nicht mehr besonders hingewiesen wird.

Alle Informationen finden Sie auf der @3
Homepage www.wirsindbreidert.de. + gt
www.wirsindbreidert.de/pccoaching/ gk

,PC-CoachingTime" ist regelmaBig am Don-
nerstag der gradzahligen Wochen ab 16.00
Uhr in der Kita, Potsdamer StraBe 10. Eine
vorherige Anmeldung mit Terminabsprachen
unter der E-Mail-Adresse: pccoaching@wir-
sind-breidert.de ist zwingend erforderlich.

VERANSTALTUNGEN IN PLANUNG!

Wir laden Sie herzlich ein!

Der traditionelle Waldtag findet dieses
Jahr am Samstag, den 10. November 2018
ab 13.30 Uhr am BraaretBernsche zum 7.
Mal stait. Der Fokus liegt wieder auf der Kont-
rolle der Nistkasten und damit auch der Beur-
teilung des Bruterfolges. Beides wird von Dr.
Ridiger Werner vom NABU durchgefihrt.

Es wird auch eine ,Wald-Vesper” in Form ei-
nes kleinen Imbisses — auch fur Kinder - und
von Gefrdnken angerichtet sein. Weitere Infos
auf unserer Homepage und unter
www.wir-sind-breidert.de/2018/ ;;&ﬁ
10/27 /waldtag-2018/

Das Martins-Gans-Essen ist am Dienstag,
13. November 2018 um 18.00 Uhr wieder
im Restaurant Sterkel. Das Prozedere ist be-
kannt, eine Gruppe wird sich auch wieder zu
FuB ,zur Gans” bewegen. Eine Anmeldung ist
zwingend erforderlich. "

Infos ouf der Homepage und unter

] 0/27/das Trod|t|onell&mortlnsqansess;an

Of ‘.r." =

»Fir mich ist das PC-Coaching ein Gliicks-
fall. Ich habe einen tollen Laptop und nut-
ze ihn auch oft um E-Mails zu lesen und zu
schreiben, Informationen abzurufen und
...Ja, auch das eine oder andere zu bestel-

len. Aber ich bin nicht so versiert im
. Umgang mit der neuven Technik.

8 Dann sitze ich davor und das Ding
macht nicht das, was ich méchte.

Herr Lenz und seine Kollegen ha-

ben mir geholfen.

Mit einer unendlichen Ruhe ha-
ben sie mir erkldrt und gezeigt
was bzw. wie ich was fun soll. Dann

habe ich es selbst versucht und es hat
funktioniert.
Es gibt mir Sicherheit zu wissen, dass ich
immer wieder hingehen kann. Daher bin
ich sehr froh, dass es die PC-Coaches gibt.”

Hannelore Réhrig (Foto)




